Madonas novada pagvaldiba
ARONAS PAGASTA
PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE ,,SPRIDITIS”

Ref. Nr.4401900083 Melioratoru ield 3, Kusa,
Madonas novads, LV-4847 spriditis@madona.lv
talrunis 22041408

APSTIPRINATS

Ar Madonas novada pagvaldibas domes
22.10.2019. lémumu Nr.496

(protokols Nr.20, 28.p.)

Aronas pagasta pirmsskolas izglitibas iestades “Spriditis”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

likuma ,, Par pasvaldibam”

21.panta pirmas dajas 8. punktu,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo daju,
Visparéjas izglittbas likuma 9.pantu

I Visparigie jautajumi
1. Nolikums nosaka Aronas pagasta pirmsskolas izglitibas iestades “SpiTditis” (turpmak —
Iestdde) uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju.
2. lestide ir Madonas novada pa$valdibas (turpmak - Pagvaldiba) dibinata un PaSvaldibas
paklautibd eso¥a vispargjas izglitibas iestdde, kas Tsteno pirmsskolas izglitibas programmu
(turpmak — izglitibas programma).
3. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Pagvaldibas izdotie normativie akti, $is nolikums, ka arT ¢iti normativie akti.
4. Testadi reorganizé un likvide Pa¥valdiba, saskagojot ar Izglttibas un zinatnes ministriju.
5. Tlestade ir pastarpinatis parvaldes iestade, tai ir savs zimogs, ka arT noteikta parauga veidlapas.
Iestade saskana ar normativajiem aktiem izmanto valsts simboliku.
6. lestades veidlapa tick izmantots Aronas pagasta heraldiskais simbols — piladZogu kekars.
lestadei ir savs karogs, uz kura att€lots pasaku personazs Spriditis un ir iz8its uzraksts “Aronas
pagasta PII Spriditis”. Karogs tick izmantots Zintbu diena un izlaiduma.
7. lestades juridiska adrese: Melioratoru iela 3, Kusa, Aronas pagasts, Madonas novads, LV-
4847.
8. Izglitibas programmas Tstenosanas adrese: Melioratoru iela 3, Kusa, Aronas pagasts, Madonas
novads, LV-4847.

II. Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi
9. Iestades darbibas mérkis ir nodro8inat profesionalu un kvalitativu pirmsskolas vecuma bernu
(turpmak — izglitojamie) sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsikSanai atbilstosi pirmsskolas
izglitibas vadlinijas noteiktajam. |
10. Pirmsskolas izglitibas satura Tsteno$anas mérkis ir zindtkars, rado$s un dzivespriecigs bérms,
kas dzivo veseligi, drodi un aktivi, patstavigi darbojas, ieintereséti un ar pricku mécas, gustot
pieredzi par sevi, citiem, apkart&jo pasauli un savstarpgjo mijiedarbibu taja.



11. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

12. lestades galvenie uzdevumi ir:

12.1. istenot izglitibas programmas;

12.2. nodro&inat atbilstodu vidi izglitibas programmas noteikto mérku un uzdevumu IstenoSanai;
12.3. nostiprinit, aizsargét un riipéties par izglitojamo droibu un veselibu;

12.4. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realizg aizgadibu; turpmak — vecaki), lai
velcindtu pozitiva izglitojoSo darbu, nodrofinatu kvalitatfvu informacijas apmainu un sadarbibu
izglitibas programmas mérku sasnicg3ana;

12.5. veicinat gimenes izglitibu, organiz&jot vecakiem konsultacijas un izglitojoSus pasakumus;
12.6. racionali izmantot lestadei pieskirtos resursus;

12.7. Tistenot pirmsskolas izglitibas satura TstenoSanas uzdevumus:

12.7.1. sekmét vispusigu bérna attistibu, ievrojot vina vajadzibas, intereses, sp&jas un pieredzi
un liekot pamatus v&rtibas balstitu ieradumu veidosanai,

12.7.2. attistit bérna socidlds un emocionalds prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu un
uzvedibas apzina$anu, spgju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas,

12.7.3. attistit kritisko domasanu, prasmi pienemt atbildigus lémumus, jaunradi un uzgeméjspgju,
sadarbibas, pilsoniskas lidzdalibas un digitalas prasmes,

12.7.4. veidot pratibu pamatus macibu jomas — valodu, sociala un pilsoniska, kultliras izpratne un
padizpausme maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veseliba un fiziskd aktivitate,
12.7.5. nodro$init b&rnam iespgju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

I11. Istenojama izglitibas programma
13. Iestades izglitojodo darbibu reglament&joss dokuments ir izglitibas programma.
14, Testade Tsteno normativajos aktos noteiktajd kartiba licenc@tu pirmsskolas izglitibas
programmas (izglitibas programmu kodi 01011111, 01015511, 01015611).
15. Izglitibas iestadei, saskanojot ar Pagvaldibu, normativajos aktos noteiktaja kartiba ir tiestbas
Istenot specialas izglitibas programmas un interesu izglittbas programmas.
16. Izglitibas programmas saturu un isteno8anu reglamentg Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, Ministru kabineta noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un citi normativie
alkti.

IV. Izglitibas procesa organizicija
17. lzglitibas procesa organizaciju lestadé nosaka lzglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Ministru kabineta noteikumi un citi argjie un lestades iek3&jie normativie akti.
18. Izglitojamo uznemsana Iestdde notiek saskana ar Padvaldibas noteikto kartibu, nodroSinot
normativajos aktos noteiktas higieénas un dro§ibas noteikumus.
19. lestadé uznem izglitojamos no viena gada seSu ménesu vecuma.
20. Izglitojamajiem uzsdkot apgiit izglitibas programmu, lestade iepazistina vecakus ar lestades
nolikumu, izglitibas programmu un lestades ick$¢jas kartibas noteikumiem.
21. Izglttibas programmu Isteno visu kalendaro gadu, piecas darba dienas nedgla. lestade izglitibas
programmas Tstenofanu pldno un organizé divos posmos. Laikposma no l.septembra lidz
31.maijam nodrogina macibu procesu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikta pirmsskolas
izglitibas obligita satura Isteno§anai un bérnam planoto sasniedzamo rezultdtu apguvei, latkposma
no 1,junija [idz 31.augustam nodro§ina macibu procesu b&ma vispusigas attistibas un iepriek3gja
laikposma iegiito zina%anu, izpratnes, pamatprasmju un caurviju prasmju, ka arT vertibids balstitu
tikumu un ieradumu nostiprina3anai.
22. Micibu darba organizacijas pamatforma ir rotalnodarbiba. Rotalnodarbibas tiek organizétas
visas dienas garuma, telpds un ard, ietverot bérna brivu un patstavigu rotaldSanos un pedagoga



meérktiecigi organiz&tu un netiedi vaditu maci$anos, vienmérigu slodzi, atptitu un bérna darbosanos
atbilstodi individudlajam sp&jam, bérmam macoties iedzilinoties,

23. Rotalnodarbibas un drpusrotalnodarbibu darbu organizg attisto$a vide visai izglitojamo grupai,
izglitojamo apaksgrupam, individuali, pa§nodarbiba visa pedagogiska procesa laikd un sadarbiba
ar vecakiem.

24. Izglitibas programmu izglitojamie apgist lidz pamatizglitibas ieguves uzsaksanai. Atkariba
no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas izglitibas programmas apguves laiku var
pagarinat vai safsinat par vienu gadu, pamatojoties uz vecdka iesniegumu un gimenes arsta vai
psihologa atzinumu. '

25. Pirmsskolas pedagogi vecakiem sniedz mutisku vértgjumu par izglitojamo fizisko un garigo
attistibu, socifllajam iemanam un prasmém, apglitajim zina$anam un interesém, ka arl ieteikumus
vecakiem. Péc izglitibas satura apguves lestade vecakiem izsniedz izzigu par izglitibas
programmas apguvi un bérna sasniegumu attieciba pret pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikta
obligata satura apguves planotajiem rezultatiem apraksto$u vertgjumu.

V. Izglitojamo pienakumi un tiesibas
26. lzglitojama piendkumus un tiesibas nosaka Bemu tiesibu aizsardzibas likums, Izglitibas
likums un citi ar&jie un Iestades iek3gjie normativie akti.
27. Izglitojamais ir pilntiesigs sabiedribas loceklis. Vina pienakumi pret sabiedribu picaug
atbilsto$i vecumam.

VL. Iestides vadibas, pedagogu un citu darbinieka pienikumi un tiesibas
28. lestadi vada vaditajs, kuru normativajos aktos noteiktaja kartiba iece] amata un atbrivo no
amata Pagvaldiba, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju. Darba ligumu ar Iestades vaditaju
sledz Pagvaldibas noteiktd pagasta parvalde.
29. lestades vaditaja kompetence noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, citos
normativajos aktos, amata apraksta, darba Iiguma un Iestades nolikuma. Iestades vaditdjs vada
Testades attistibas planofanu un ir tie§i atbildigs par lestades darbibu un izglitibas programmas
Istenofanu.
30. lestades vaditaja pienakumi:
30.1. nodro$init normativo aktu, Pagvaldibas lémumu, Pagvaldibas izpilddirektora rikojumu
ieveroganu un izpildi lestadg;
30.2. nodrodinat lestades ieksgjo normativo aktu izstradi un izpildi;
30.3. pienemt darba un atlaist no darba Iestades darbiniekus atbilstodi normativo aktu prasibam,
k& ari noteikt darbinieku tiesibas un pienakumus;
30.4. pienemt darbd pedagogus atbilstodi normativajos aktos noteiktajam profesionalds
kvalifikacijas prasibam;
30.5. radit apstaklus darbinieku rado%ai un kvalitativai darbibai, atbalstit jaunradi un
talakizglitibu;
30.6. atbildét par izglitibas procesa organizaciju lestadg;
30.7. atbildet par lestades materiali tehniskas bazes saglabaSanu, radit apstaklus veiksmigai
Iestades saimnieciskajai un finansialajai darbibai;
30.8. nodrofinat izglitojamo uznemdanu lestdde un atskaiti¥anu no tas atbilsto$i normativajos
aktos noteiktajai kartibai; ‘
30.9. atbildet par izglitojamo. veselibai nekaitigas un drofas vides radi¥anu lestadé un tas
organiz&tajos pasakumos;
30.10. nodro$inat izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi;



30.11. zinot institicijam, kuru funkeijas ietilpst bérnu tiesibu aizsardzibas jautdjumu risinasana,
par gadfjumiem, kad izglitojamajam tiek konstat&tas vardarbibas pielicto8anas pazimes Iestadg vai
arpus tas;

30.12. nodro$inat lestade izglttojamo &dindsanu;

30.13. veicinat sadarbibu ar izglitojamo vecakiem un risindt probl&mas, kas saisttas ar izglitojama
uzturé¥anos lestadé, sadarbojoties ar Madonas Sociald dienesta darbiniekiem;

30.14, vadit Pedagogisko padomi;

30.15. nodrogindt Iestddes padomes izveidi, konsultéties ar to par svarigiem jautdjumiem,
uzklausit viedok[us un nemt vera ieteikumus;

30.16. nodrodinat aktudlas informdcijas uzturgSanu elektroniskajos registros (parskati VSP-1,
informacija par lestades izglitojamajiem, darbiniekiem un cita informacija);

30.17. atbilsto$i savai kompetencei izdot rikojumus un dot noradijumus lestades darbiniekiem;
30.18. sadarboties ar valsts un pasvaldibu iestddém, vecakiem, nevalstiskajam organizicijam u.c.
lestades darbibas nodro$indganai un izglitibas kvalitates paaugstinasanai;

30.19. pildit citus normativajos aktos mingtos pienakumus.

31. lestades vaditajam ir tiesibas:

31.1. delegét lestades darbiniekiem konkretu uzdevumu un funkciju veikSanu;

31.2. izraudzities darba formas un metodes sava darba veikZanai;

31.3. kontrolét Iestades darbinieku darba pienakumu izpildi un pieprasit parskatus par darbu;
31.4. stimulét Iestades darbiniekus par kvalitativu un rado3u darbibu saskana ar speka esoSajiem
normativajiem aktiem; .

31.5. parstavét lestadi valsts, pasvaldibu iestddes, nevalstiskajas organizacijas, visu limenu
tiesas, ka arT sadarboties ar privatpersonam;

31.6. normativajos aktos noteiktaja kirtiba pieprasit un sapemt informaciju, ki arf metodisku
palidzibu no valsts un pa3valdibu iestadem, nevalstiskajam un starptautiskajdm organizacijam
Iestades darba nodro$inadsanai;

31.7. izteikt ierosindjumus normativo aktu un izglitibas politikas pilnveidei augstakstavoSajas
institficijas;

31.8. izvéléties savas profesiondlds meistaribas pilnveides formas;

31.9. izmantot citas normativajos aktos min&tés tiesibas.

32. Pedagogu vispirigas tiesibas un piendkumi pedagogiskaja procesd noteikti Izglitibas likuma,
darba ligumos un lestades vaditdja apstiprinatajos amatu aprakstos.

33. Citu darbinieku tiesibas un piendkumi noteikti Darba likuma, citos normativajos aktos,
lestades darba kartibas noteikumos, darba ligumos un lestades vaditaja apstiprindtajos amatu
aprakstos.

VII. Testades paSpirvalde
34. Sabiedribas, Pagvaldibas un vecdku sadarbibas nodrodinaSanai tiek izveidota Iestddes
pasparvalde - lestades padome.
35. lestades padome darbojas saskand ar Izghtlbas likuma mingtajam normam un lestades
padomes nolikumu, ko, saskanojot ar Iestades vaditju, izdod lestades padome.

VIIL Iestades Pedagogiskiis padomes izveido§anas kartiba un kompetence
36, DaZadu ar pedagogisko procesu saistitu jautdjumu risinaanal Iestade ir izveidota Iestades
Pedagogiska padome, kas darbojas saskana ar Vispargjas izglitibas likuma noteikto un Iestades
Pedagogiskas padomes reglamentu, ko izdod lestades vaditajs.
37. Iestades Pedagogiskas padomes sastdva ir lestades vaditajs, pirmsskolas izglitibas metodikis
un visi pedagogiskie darbinieki.
38. lestades Pedagogisko padomi vada lestiddes vaditdjs.



39. lestades Pedagogiskas padomes lémumiem ir ieteikuma raksturs.

IX. Iestades darbibas tiesiskuma nodro$inaiana, administrativo aktu un faktiskas ricibas
apstridéiana

40, Iestades darbibas tiesiskumu nodrosina Iestades vaditajs.
41, Testades darbinieku faktisko ricibu privatpersonas apsirid Iestades vaditajam.
42. Testades vaditagja izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu privatpersonas apstrid
Pagvaldibas Administrativo aktu stridu komisija. Iesniegums par 1émuma apstridéSanu iesniedzams
Pagvaldibas lietvediba Saicta laukuma 1, Madona, Administrativa procesa likuma noteiktaja
kartiba.

X. Iestades ickigjo normativo aktu piepemsanas kirtiba
43, Testade, iesaistot Iestddes padparvaldes institlicijas, patstavigi izstrada lestades ickSgjos
normativos aktus.
44, Testades iek§8jos normativos aktus izdod lestades vaditajs bez saskapoSanas ar Pagvaldibu,
iznemot normativajos aktos noteiktos gadfjumus.

XI. Testades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
45, Izglitibas iestades nolikumu un ta grozijumus apstiprina ar Padvaldibas lemumu.
46. Grozijumus lestades nolikuma veic p&c Pasvaldibas, lestades vaditdja, lestades Pedagogiskas
padomes vai lestades padomes priekslikuma.
47, Testades vaditajs nodro¥ina nolikuma un t2 grozljumu kopijas nosttisanu Izglitibas kvalitates
valsts dienestam attiecigo zinu ierakstiSanai [zglitibas iestdZu registra.
48. lestades vaditdjs nodrofina Iestades nolikuma konsolideSanu un konsolidétds versijas
publiceianu lestades timekla vietng.

XII. Iestades finansé¥anas avoti un saimnieciski darbiba
49. lestades finansé$anas avoti ir:
49.1. valsts budZeta 1idzekli;
49.2. Pa¥valdibas budzeta lidzekli;
49.3, papildu finansu lidzekli:
49.3.1. privatpersonu ziedojumi un davindjumi;
49.3.2. ienémumi no maksas pakalpojumiem;
49.3.3. dazadu projektu, kuros lestade piedalas, ieskaitfjumi;
49.3.4. iepémumi par telpu un inventara nomu, Iri;
49.3.5. iendmumi no citiem maksas pakalpojumiem, kuru izmaksas nevar blt mazakas par
padizmaksu.
50. Maksu par izglitibas programmas apguvi lestade sedz no valsts un PaSvaldibas budZeta
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
51. Pedagogu darba samaksu nodro$ina no valsts un Pa$valdibas budZeta lidzekliem.
52. lestades uzturésanas un saimniecisko izdevumu segSana un saimniecisk personala darbinieku
darba samaksa tiek nodro$indta no Pagvaldibas budZeta lidzekliem.
53. Papildu finan¥u [idzek]i izmantojami normativajos aktos noteiktajiem m&rkiem un noteiktaja
kartiba. Par papildu finanu lidzek]u izmantofanu lestddes vaditajs sniedz parskatu lestades
padomei.
54. lestades vaditajs ir atbildigs par to, lai ziedojumi biitu brivpratigi.
55. lestddes pamatbudZeta tami apstiprina Dibinatajs.



56. lestddes finandu Iidzek|u uzskaiti nodrosina Padvaldiba. Iestades finansu lidzeklu aprite ir
centralizéta. lestades finanSu planoSanas procesu un budZeta izpildes administréSanu nodroSina
Pagvaldibas Finandu nodala.

57. lestédes vaditdjs organiz& un nodro$ina lestades darbibu budZeta paredzéto un Iestades tame
apstiprindto 1idzeklu ietvaros, atbild par lidzeklu racionalu un efekfivu izmantofanu atbilstoi
paredzétajiem mérkiem.

58. Par &dinasanas pakalpojumu sanemtie finanSu lidzekli izmantojami tikai partikas produktu
iegadei.

59. Par ziedojumiem, kas lestadé sapemti manfas veidd (davindjumi), lestddes vaditaja
apstiprinata komisija sastédda pienemSanas-nodoSanas aktu, kurd nordda ddavinato mantu daudzumu,
kvalitativos raditajus, ka arT davindjuma vértibu naudas izteiksm@ un registré §is materialds vertibas
atbilstodi gramatvedibas uzskaites prasibam.

60. lestades darbibas nodrofinaSanai lestades vaditajs atbilsto$i normativajiem aktiem ir tiesigs
slégt privittiesiskus ligumus par daZadu lestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem
pakalpojumiem, ja tas netrauce izglitibas programmu Tsteno3anai.

61. Iestade var sniegt €dinasanas, arpusstundu darba, telpu nomas pakalpojumus, rikot kursus un
citus maksas pakalpojumus, ko apstiprina Pagvaldiba.
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